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EDITAL
N.° 02/CML./2026

(Designar os membros do Conselho de Administracio e Mesa da

Assembleia Geral, Fiscal Unico da TML — Transportes Metropolitanos de

P—1de 1

Lisboa, E.M.T., S.A., para o quadriénio 2026-2029 e designar o

representante da AML para efeitos da eleicao na Assembleia Geral)

CARLOS MOEDAS, Presidente do Conselho Metropolitano de Lisboa, no
exercicio das competéncias previstas no artigo 72.° do Anexo I & Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do n.° 1 do artigo 56.° aplicavel as
areas metropolitanas por forca do disposto no artigo 104.°, ambos do Anexo I &
Lein® 75/2013, 12 de setembro, torna publico que o Conselho Metropolitano de
Lisboa, reunido extraordinariamente em 12 de janeiro de 2026, apreciou a
proposta de iniciativa da Comisséo Executiva e aprovou unanimidade com 17
voto(s) a favor, do(s) municipio(s) de Alcochete, Almada, Amadora, Barreiro,
Cascais, Lisboa, Loures, Mafra, Moita, Montijo, Odivelas, Oeiras, Palmela,
Seixal, Setubal, Sintra e Vila Franca de Xira, representando 2.391.363 eleitores
(98,08%), a Proposta n.° 259/CEML/2025 - Aprovar designar os membros do
Conselho de Administracio e da Mesa da Assembleia Geral, bem como o Fiscal
Unico da TML - Transportes Metropolitanos de Lisboa, E.M.T., S.A., para o
quadriénio 2026-2029 e designar o representante da Area Metropolitana de

Lisboa para efeitos da eleiciio na Assembleia Geral, em anexo.

Para constar e produzir os efeitos legais se publica o presente edital, que vai ser

afixado nos locais do costume.

ropolitano de Lisboa

Carlos Moedas

Rua Cruz de Santa Apoldnia, 23, 25, 254, Tel: (+351) 218 428 570 amlcomeio@aml.pt
1100-187 Lishoa Fax: (+351) 218 428 577 www . amlpt



Os pontos n.% 1 e 2, o pente n.° 3 e os pontos n.% 4 e 5 restantes pontos do texto
deliberativo foram votados separadamente.

«. M. éarea Os pontos n.°5 1 e 2 do texto deliberativo da Proposta n.° 258/CEML/2025 - Aprovar
metropolitana

designar os membros do Conselho de Administraciic e da Mesa da Assembleia Geral,
l. . delisboa

bem como o Fiscal Unico da TML — Transportes Metropolitanos de Lisboa, EM.T., S.A.,
para o quadriénic 2026-2029 e designar o representante da Area Metropolitana de
Lisboa para efeitos da elei¢do na Assembleia Geral, foram aprovades por unanimidade,
nao tendo participade na votagdo o Senhor Primeiro-secretaric Metropolitano, nes
termos do dispostc na alinea a) do n.° 1 do artigo 69.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.? 4/2015, de 7 de janeiro.
O ponto n.° 3 do texto deliberative da Proposta n.® 259/CEML/2025 - Aprovar designar
os membros do Conselho de Administragio e da Mesa da Assembleia Geral, bem coma
o Fiscal Unico da TML — Transportes Metropolitanos de Lisboa, EIM.T., S.A para o
quadriénio 2026-2029 e designar o representante da Area Metropelitana de Lisboa para
efeitos da elei¢do na Assembleia Geral, foram aprovados por unanimidade, nao tendo
participado na votacdoc o Senhor Secretario Metropolitano, Dr. Emanuel Costa, nos
termos do disposto na alinea a) do n.® 1 do artigo 69.° do Cédige do Procedimento
Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.
Os pontos n.% 4 e 5 do texto deliberativo da Proposta n.® 269/CEML/2025 - Aprovar
designar os membros do Conselho de Administragio e da Mesa da Assembleia Geral,
bem comao o Fiscal Unico da TML — Transportes Metropolitanos de Lisboa, EM.T., S.A.,
para o quadriénio 2026-2029 e designar o representante da Area Metropolitana de
Lisboa para efeitos da eleigdo na Assembleia Geral, foram aprovados por unanimidade.
) Lisboa, 12 de janeiro de 2026

PROPOSTA N.° 259/CEML/2025

[Aprovar designar os membros do Conselho de Administracio e da Mesa da
Assembleia Geral, bem como o Fiscal Unico da TML - Transportes Metropolitanos de
Lisboa, E.M.T., S.A., para o quadriénio 2026-2029 e designar o representante da Area

Metropolitana de Lisboa para efeitos da eleigédo na Assembleia Geral]
Considerando que:

A. ATML - Transportes Metropolitanos de Lisboa, EM.T., S.A. (“TML”) é uma pessoa coletiva de
direito privado, sob a forma de sociedade anénima de capitais exclusivamente piblicos, de
responsabilidade limitada, com a natureza de empresa local metropolitana de mobilidade e
transportes, que goza de personalidade juridica e é dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, tendo sido constituida pela Area Metropolitana de Lisboa (“AML"),
sua acionista Qnica, com efeitos a 17 de fevereiro de 2021, data em que iniciou a sua atividade;

B. A TML rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.® 121/2019, de 22 de agosto, que estabelece o
regime das empresas locais de natureza metropolitana de mobilidade e transportes nas areas
metropolitanas de Lisboa e do Porto, nos respetivos Estatutos e, subsidiariamente, pela Lei n.¢
50/2012, de 31 de agosto, que aprova o Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das



l‘

Participagdes Locais, pelo Cédigo das Sociedades Comereciais, e pelo Decreto-Lei n.° 133/2013,
de 3 de outubro, que aprova o Regime Juridico do Setor Publico Empresarial;

Nos termos do n.° 1 do artigo 7.2 dos Estatutos, a TML tem como 6rgios sociais a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragio e o Fiscal Unico;

Por delibera¢do de 24 de fevereiro de 2021 adotada sobre a Proposta n.® 058/CEML/2021 da
Comissio Executiva Metropolitana de Lisboa (“CEML”), o Conselho Metropolitano de Lisboa
(“CML"} designou o Fiscal Unico da TML e respetivo Suplente para o mandato correspondente
ao quadriénio de 2021 a 2024;

Por deliberacio de 26 de novembro de 2020, adotada sobre a Proposta n.? 296/CEML/2020
da CEML, o CML autorizou a designa¢do dos membros do Conselho de Administracdo da TML
¢ da Mesa da Assembleia Geral para o quadriénio de 2021 a 2024, indicado o representante da
AML na Assembleia Geral da TML para efeitos da sua eleigdo;

Ao abrigo da referida deliberacéo, em 17 de fevereiro de 2021 a Assembleia Geral da TML elegeun
os membros do Conselho de Administra¢do da sociedade para o mandato correspondente ao
quadriénio de 2021 a 2024;

Na sequéncia da cessagdo de fun¢des de vogal do Conselho de Administragio da TML com
efeitos a 1 de setembro de 2024, procedeu-se 4 designacio para o mandato em curso, em sua
substitui¢do, de novo membro para este drgio, através de deliberagio adotada pelo CML em
29 de novembro de 2024, sobre a proposta n.® 221/CEML/2024 da CEML, e de eleiciio em
Assembleia Geral realizada na mesma data;

Na mesma ocasi&o, procedeu-se ainda a substitui¢fio do Presidente e da Secretaria da Mesa da
Assembleia Geral, também para o mandato em curso;

Os mandatos dos membros dos drgaos sociais da TML terminaram no dia 31 de dezembro de
2024, mantendo-se os mesmos em funcdes até a designacio de quem deva substitui-los, nos
termos do n.° 4 do artigo 7.° dos Estatutos;

Importa, assim, nos termos do n.? 1 do artigo 7.%, do n.° 4 do artigo 9.°, dos n.os 1 e 3 do artigo
12.% edo n.® 1 do artigo 17.° dos Estatutos da TML, proceder 4 escolha dos membros que devem
integrar o Conselho de Administraciio € a Mesa da Assembleia Geral da TML, bem como do
Fiscal Unico e respetivo suplente, para o periodo subsequente;

O Conselho de Administragéic da TML é composto por um presidente e por dois ou quatro
vogais, sendo o niimero de administradores fixade pelo acionista em fungdo da complexidade
e da dimenséo da atividade a desenvolver, nos termos do disposto nos n.os 1 e 3 do artigo 31.°
do RJSPE, aplicavel ex vi do n.° 2 do artigo 10.% do Decreto-Lei n.? 121/2019, de 22 de agosto,
podendo todos os administradores ser executivos e remunerados;

O mandato dos membros dos érgdos sociais da TML tem a duragdo de 4 (quatro) anos, salvo
se outro periodo for fixado aquando da sua designagio, desde que idéntica para todos os 6rgéos
€ com respeito pela dura¢éo legalmente permitida (cf. n.? 3 do artigo 7.2 dos Estatutos);



M. Em face do acentuado crescimento da complexidade e dimensic da atividade da TML -
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evidenciado, designadamente, pelo crescimento do sen volume de negécios (que passou de
cerca de 5 milhdes de euros em 2021 para mais de 300 milhfes de euros em 2024) e do seu
quadro de pessoal {(que passou de 47 trabalhadores em 2021 para 107 em 2024) - justifica-se
o alargamento do Conselho de Administracdo para cinco membros executivos, nos termos
permitidos pelos Estatutos;

A remuneracio dos administradores é fixada, ex vi do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
121/2019, de 22 de agosto, nos termos dos n.os 1a 4 e 6 a 8 do artigo 28.° e do artigo 29.° do
Estatuto do Gestor Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco (“EGP™);

EGP, sendo aplicdveis os critérios definidos na Resolu¢do do Conselho de Ministros n.®
16/2012, de 14 de fevereiro;

Em face do previsto nos n.os 3 e 4 da Resolugio do Conselho de Ministros n.® 16/2012, com as
devidas adaptagdes, continuam a ser aplicéveis aos membros do Conselho de Administragéo
da TML os vencimentos mensais iliquidos correspondentes aos estabelecidos para as empresas
do grupe B, com as atualizagdes automaticas aplicaveis, a que acrescem os abonos mensais
devidos a titulo de despesas de representacéo, nos termos do EGP;

Nos termos do n.? 1 do artigo 391.¢ do Cddigo das Sociedades Comerciais, ex vi do n.° 1 do
artigo 4.2 do Decreto-Lei n.? 121/2019, de 22 de agosto, e das alineasb) ec) don.®2edon.? 3
do artigo 11.° dos Estatutos da TML, compete 4 Assembleia Geral da TML eleger os
administradores, dispensar a prestagiio de caugéo e fixar as respetivas remuneracdes, bem
como eleger os membros da Mesa da Assembleia Geral, apos prévia autorizaciio do orgao
deliberativo da AML;

Nos termos do n.° 2 do artigo 17.° dos Estatutos, o Fiscal Unico, e respetivo Suplente, séo, sob
proposta da CEML, designados pelo CML, ao qual incumbe fixar a sua remuneragio, nos

termos legais;

Se entende dever continuar a exercer fungdes o atual Fiscal Unico da TML, mantendo a
remuneragdo fixada para 2025, e prevista na deliberagio do CML de 24 de abril de 2025,
adotada sobre a proposta n.? 042/CEML/2025 da CEML;

Importa, assim, submeter ao CML a escolha dos membros do Conselho de Administragio da
TML e da Mesa da Assembleia Geral para o quadriénio de 2026 a 2029, para efeitos da sua
eleicdo em Assembleia Geral com efeitos a 1 de fevereiro de 2026, bem como a dispensa da
prestagdo de caugdo e a fixacio das remunera¢des dos membros do Conselho de
Administracio;

A Assembleia Geral da TML é composta, nos termos do n.° 1 do artigo 9.° dos respetivos
Estatutos, pela iinica acionista, a AML;

Em face do exposto, importa ainda designar o representante da AML para efeitos de adocio
das referidas deliberagdes na Assembleia Geral da TML;



Neste sentido, tenho a honra de propor que a Comissfio Executiva Metropolitana de
Lisboa delibere submeter ao Conselho Metropolitano, ao abrigo do disposto na alinea
q) do n.° 1 do artigo 71.° e nas alineas 1) e mm) do n.? 1 do artigo 76.°, ambos do Anexo |
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redacio vigente:

1. Aprovar a designagéo, como membros do Conselho de Administragdo da TML — Transportes
Metropolitanos de Lisboa, E.M.T., $.A., para o mandato correspondente ao quadriénio de 2026
a 2029, com efeitos a 1 de fevereiro de 2026, de:

i) Carlos Humberto Palacios Pinheiro de Carvalho, como Presidente, executivo;
ii) Angelo Cipriano da Cunha Fialho e Pereira, como Vogal, executivo;
iii) Ana Luisa Lima Ferreira, como Vogal, executiva;
iv) Diana Isabel Pereira Carneiro Dias, como Vogal, executiva;
v} Pedro Pinto de Jesus, como Vogal, executivo,
com as remuneragdes previstas na lei e indicadas na presente proposta;
2. Autorizar a dispensa de prestagio de caucfio pelos membros do Conselho de Administragio da
TML;

3. Aprovar a designagdo, como membros da Mesa da Assembleia Geral da TML, para o mandato
correspondente ao quadriénio de 2026-2029, de:

i) Carlos Manuel Félix Moedas, como Presidente;
ii) Emanuel de Jesus Colago Costa, como Vice-Presidente;
iii) Maria Manuel da Costa Simdes, como Secretaria;

4. Aprovar designar Hugo Manuel Moreira Luis, Presidente da CAmara Municipal de Mafra, como
representante da Area Metropolitana de Lisboa na Assembleia Geral da TML - Transportes
Metropolitanos de Lisboa, EM.T, S.A., mandatando-o para deliberar sobre a elei¢iio dos
membros do Conselho de Administragdo, incluindo o Presidente, para fixacdo das respetivas
remuneragdes nos termos previstos no Estatuto do Gestor Piiblico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 71/2007, de 27 de margo, e para dispensa da prestacio de caugio, bem como para deliberar
sobre a eleicio dos membros da Mesa da Assembleia Geral, nos termos previstos nos pontos 1

a3

5. Designar como Fiscal Unico da TML — Transportes Metropolitanos de Lisboa, E.M.T., S.A., para
o quadriénio de 2026 a 2029 e com a remuneracio anual prevista na deliberacio do CML de
24 de abril de 2025, adotada sobre a Proposta n.? 042/CEML/2025:

i} Fiscal Unico Efetivo — MRT-Roberto, Trindade, Matos & Associados, SROC, Lda., inscrita
na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n.® 352, com sede na Calcada da Palma
de Baixo, n.® 6 - Escritério 1600-176 Lisboa, com o NIPC 516 874 551;



ii) Fiscal Unico Suplente — André de Almeida Matos, inscrito na Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas sob o n.? 1718, com domicilio profissional na Calgada da Palma de
Baixo, n.? 6 - Escritdrio, 1600-176 Lisboa, com o NIF 212 491 083.

Lisboa, 12 de janeiro de 2026

O Secretario Metropolitano

p,

Anexos: notas curriculares dos membros do Conselho de Administra¢do da TML — Transportes
Metropolitanos de Lisboa, E.M.T., S.A.

Emanuel Costa



CARLOS HUMBERTO DE CARVALHO

Carlos Humberto Palacios Pinheiro de Carvalho nasceu no Barreiro, em 1951.

Fez os estudos secundarios na Escola Comercial e Industrial Alfredo da Silva e pertenceu,
como presidente, a Comissao de Finalistas.

Frequentou o Curso Geral de Contabilidade no Instituto Comercial de Lisboa, tendo
participado na Pro-Associacdo de Estudantes, nos anos de 72 e 73, no movimento
estudantil e reivindicativo para estudantes.

Ainda muito jovem, fez parte da Comissao Organizadora dos Jogos Juvenis do Barreiro,
da Comissdo Cultural e da direcdo do Luso Futebol Clube e de outras Associagoes
populares do concelho do Barreiro.

No cumprimento do Servigo Militar Obrigatério, em Mogambique, colaborou com o MFA
- Movimento das Forgas Armadas.

Teve uma participacdo ativa antes e pos o 25 de Abril de 1974 na UEC - Unido dos
Estudantes Comunistas e no MJT — Movimento da Juventude Trabalhadora.

Aderiu ao Partido Comunista Portugués em 1971. Foi membro do Comité Central, entre
dezembro de 1988 e dezembro 2016 e da Comissdo Central de Controle entre 1996 e
2000. Foi membro da Dire¢do da Organizagdo Regional de Setubal do PCP e dos seus
organismos executivos, e de 2001 a 2003, da Direcdao da Organizagdao Regional de
Santarém do PCP.

Foi eleito deputado na Assembleia Municipal do Barreiro de 1993 a 2005, durante trés
mandatos, e novamente eleito em 2017, suspendendo o mandato para assumir as
fungdes de Primeiro-secretario da Area Metropolitana de Lisboa.



Assume a presidéncia da Camara Municipal do Barreiro, no dia 27 de outubro de 2005
onde se manteve até 22 de outubro de 2017.

Como Presidente da Camara Municipal do Barreiro integrou a Assembleia Intermunicipal
da Associacdao de Municipios da Regido de Setubal e foi Presidente do seu Conselho
Fiscal (de 6 de janeiro de 2013 até 22 de outubro de 2017), integrou a Associagdo
Intermunicipal de Agua da Peninsula de Setubal, o Observatério Municipal da Saude, o
Observatorio Municipal da Agua, Comissdo Municipal de Toponimia, Conselho Municipal
da Juventude, Conselho Municipal de Seguranca, Conselho Local de A¢do Social do
Barreiro, Conselho Municipal do Associativismo, Conselho Municipal de Educacao,
Conselho Municipal para Reabilitagdo Urbana, Conselho Local de Mobilidade, Conselho
Local sobre as Alteracbes Climaticas.

Foi Presidente da Junta Metropolitana de Lisboa (JML) entre 2006 a 2013.

Como Presidente da JML, foi Presidente da Comissdo Regional de Economia, de 2006 a
2009, integrou o Conselho Geral da Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa,
foi membro da Comissdo de Aconselhamento Estratégico do POR Lisboa, da Comissao
de Acompanhamento do Plano de Ordenamento do Estuario do Tejo e da Assembleia do
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo de Lisboa.

Ao nivel das redes internacionais, enquanto Presidente da JML, assumiu a presidéncia do
Conselho Fiscal da EUROPAN Portugal e foi membro do Conselho de Administragcdo da
AIVP (Associacgao Internacional de Cidades e Portos).

Foi Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Entidade Regional de Turismo da Regido
de Lisboa entre 2013 e 2015.

Desde 13 de dezembro de 2017 até ao presente desempenha as fungdes de primeiro-
secretario da Comissdo Executiva Metropolitana de Lisboa, tendo, entre outros na area
da mobilidade, acompanhado os trabalhos conducentes a assinatura dos contratos
interadministrativos de transportes, que tonaram possivel a implementagdo do novo
sistema tarifario da AML; os trabalhos do concurso rodoviario para a area metropolitana
de Lisboa e respetiva adjudicacdo; a criagdo do cartdo Navegante, a constituicdo da
Transportes Metropolitanos de Lisboa, E.M.T., S.A. e da Carris Metropolitana.



Acompanhou também, ao nivel do financiamento comunitario, a execucdo do Pacto para
o Desenvolvimento e Coesao Territorial da AML, e o Investimento Territorial Integrado
AML 2030.

De destacar ainda o acompanhamento do Plano Metropolitano de Adaptacdo as
Alteragdes Climaticas (PMAAC-AML), do Plano Metropolitano de Mobilidade e
Transportes, do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia, com particular enfoque no trabalho
desenvolvido ao nivel da AML no ambito da Habitagdo e das Comunidades
Desfavorecidas (“Comunidades em Agao”).

Coordenou os grupos de trabalho metropolitanos (constituidos por eleitos municipais e
coordenados pela Comissdo Executiva) de Fundos Comunitarios, Mobilidade e
Transportes, Ordenamento do Territorio, Ambiente e Urbanismo, Energia, Residuos,
Habitacdo e PRR-Comunidades Desfavorecidas.

Enquanto Primeiro-secretario Metropolitano, assegurou a representacdo da Area
Metropolitana de Lisboa nas seguintes entidades: Comissdao de Acompanhamento do
POR Lisboa 2020, Conselho Consultivo Aeroportuario de Lisboa, Conselho Plenario do
Conselho Superior de Obras Publicas e Conselho Geral Consultivo da Carris.

Foi eleito Vereador da Camara Municipal do Barreiro em outubro de 2021, mandato que
suspendeu para exercer as funcdes de Primeiro-secretario da Area Metropolitana de
Lisboa.



ANGELO CIPRIANO DA CUNHA

DADOS PESSOAIS

FIALHO E PEREIRA

Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 31 de Maio de 1976

= Servigo militar obrigatério cumprido em 1998
3 Filhos

FORMACAO ACADEMICA

[2018 - 2020] ISEC — Instituto Superior de Educagio e Ciéncias

Pés-graduacio em Gestdo Autarquica

[ 2010 - 2011]  ISCTE-IUL - Instituto Supetior de Ciéncias do Trabalho e
da Empresa — Instituto Universitario de Lisboa

Pés - Graduacio em Administracio Publica
[ 2006 - 2009]  Universidade Atlantica
Licenciatura em Gestdo Empresaria
[ 1994 -1998] Casa Pia de Lisboa - Colégio de Pina Manique

Curso Técnico de Contabilidade — Nivel I1I
Egquivalente ao 12° Ano

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E POLITICA

[ 2021 - 2025 | Camara Municipal de Lisboa

Vereador. com o Pelouros do Transito, Transportes, Acessibilidade e Mobilidade;
Desporto, Seguranga e Policia Municipal, Protecao Civil ¢ Socorro, Estrutura Verde e
Plano V'erde, Higiene Urbana, Gestiao Cemiterial, Frota, Unidade de Coordenagao
Tervitorial, Protecao Animal, Acessibilidade Pedonal, Metrologia, Planeamento, gestao e
Sfuncionamento da Quinta Pedagdgica dos Olivais. Entre 2021 ¢ 2022 também os
Sistemas de Informagdo, Mobilidade ¢ Transportes.

[2018 - 2020 | Camara Municipal de Oeiras

Vereador com o Pelouros do Trinsito, Transportes, Acessibilidade e Mobilidade;
Tiuminagao Priblica; Mercados; Cemitérios e Empreendedorismo.

[2013 - 2017 ] Camara Municipal de Oeiras

Vereador com o Pelouros do Modernizagao Administrativa ¢ Qnalidade; Administragio;
Licenciamentos Diversos; Transportes; Turismo; Juventude, Enprego e
Empreendedorismo; Controlo das Intervengoes dos Concessiondrios de Servigos Priblicos,
Luminagao Priblica ¢ Smart Citeis



[ 2015 - 2017] AMTRES

Presidente (2016-2017) e vogal (2015-2016) da Associacio de Municipios de Cascais,
Mafra, Oeiras e Sintra para o tratamento de residnos solidos

[ 2009- 2013 | Camara Municipal de Sintra
Adjunto do Vice — Presidente

[ 2006 -2009 | Camara Municipal de Oeiras
Assessor do VVice — Presidente

[ 2004 -2005 | Camara Municipal de Lisboa
Divisao de Equipamentos Desportivos

[ 2002 -2004 ] Camara Municipal de Oeiras
Técnico do Gabinete de Juventude - Gestao do Espaco Jovem de Carnaxide

[ 2001 ] General Electric
Controlo de Crédito na Direccao Finaceira

[ 2000 | Banca Bilbau Viscaia Argentaria — Financiamento Automercacntil

Gestao de Crédito

[ 1998 -2000 | Estagao de Televisio SIC
Centro de Sondagens

[ 1996 | Hospital Sdo Francisco Xavier
Servicos Administrativos na Direccao Financeira (durante as férias escolares)

[ 1995 ] Restaurotel — Equipamentos Hoteleiros
Servicos Administrativos na Direccdo Financeira (durante as férias escolares)

[ 1990-1997 ]  Feira Internacional de Lisboa
Expositor na BTL ¢ FILA



ACTIVIDADE ASSOCIATIVA

[ 2014 -2016 | Associacdo de Antigos Alunos da Universidade Atlantica
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

[ 2013-2021 | Associacio Humanitaria dos Bombeiros de Pago de Arcos

Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

[ 1996 - 2022 | Casa Pia Atlético Clube

Presidente (2019-2022) e Secretdrio (2016-2019) ¢ (1997-1999) da Mesa da
Assembleia Geral, Secretirio-Geral Adjunto da Diregao (1996-1997)

[ 2007 -2012 ] Conselho de Opinido da RTP - Radio Televisao Portuguesa
Membro do CO em Representacao do Conselho Nacional da Juventude

[ 2009 -2014 ] Associagio de Moradores do Bairro Alto dos Barronhos
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

[ 2007 -2009 ]| Associagio Académica da Universidade Atlantica

Presidente da Mesa da Assembleia Geral de Alunos (2008-2009) ¢ Membro da
Direceao (2007-2008)

[ 2002 - 2007 ] Conselho Nacional de Juventude

Membro da Direceao com as Pelonros do Emprego e Assuntos Sociais (2005-
2007) e Membro da Assembleia Geral (2002-2005)

[ 1994 - 1996 | Unido de Alunos da Casa Pia de Lisboa
Presidente da Direceago (1995-1996) e Presidente da Comissao Instaladora (1994)

ACTIVIDADE DESPORTIVA

[ 1991 -1995 ] SIM.E.C.Q.
Jogador de Baquetebol - Federado

[ 1989 - 1991 | Sport Algés e Dafundo
Jogador de Baquetebol - Federado



Informagao pessoal

Curriculum vitae

Apelido(s) - Nome(s)

Ana Luisa Lima Ferreira

Nacionalidade(s) Portuguesa
Data de nascimento 22/01/1979
Sexo Feminino
Experiéncia profissional
Datas Agosto de 2020 até a data

Func¢éo ou cargo ocupado

Presidente do Conselho de Administragdo da WeMob, E.M

Principais atividades e
responsabilidades

Cargo de Gestora Publica enquadrada nos termos do Decreto-Lei 71 de 2004 de 27 de margo;

Lideranga e Gestao da Empresa, Planeamento, Coordenacao, Responsavel pela defini¢ao e
concretizagdo de objetivos da empresa e de contratos programa estabelecidos com a
autarquia.

Releva no mandato 2020-2021 - reestruturagdo e inicio do reequilibrio financeiro da empresa pds
periodo de pandemia;

Releva no mandato 2021-2025 — Implementagéo de um novo instrumento de mobilidade urbana o
Novo Regulamento Geral de Estacionamiento, Paragem e Circulag&o na Via Publica em Almada,
Nova Rota para transporte flexivel inclusivo Flexibus, abertura de Parque de Estacionamento da Rua
Comandante Anténio Feio, Implementagéo de um Sistema de Carreiras e Avaliagdo de Desempenho
na Empresa, bem como o crescimento do volume financeiro da empresa de dois milhdes e oitocentos
mil euros em 2021 para um volume financeiro projetado de quatro milhdes e oitocentos mil euros em
2025;

Datas

2016 até 2020

Funcgao ou cargo ocupado

Chefe de Divisao de Mercados, Comércio e Espago Publico integrada no Departamento de
Economia e Desenvolvimento Local




Principais atividades e
responsabilidades

Desempenho de fungdes de dirigente na CMA na area de Economia e Desenvolvimento Local
Planeamento, Coordenagao, Gestao de Equipas, exercicio de fungbes nas areas de

Mercados, Ocupagao de Espago Publico, Publicidade, Comércio e coordenagédo do Servigo
Municipal de Metrologia

Restruturagao de equipas funcionais na DMCEP;

Coordenagao do evento Aimada de Portas Abertas e Concurso e Montras;

Desenvolvimento de Projeto de Regulamento de Ocupagao de Espaco Publico e Publicidade - Rua
dos Pescadores;

Desenvolvimento de Projeto de Regulamento para os Mercados Municipais;

Desenvolvimento de Estudo Diagnéstico dos Mercados Municipais de Almada para Plano
Estratégico;

Acompanhamento do processo de renovagao da Feira de Levante do Feijo;

Acompanhamento do processo de renovagdo do Mercado do Feijo;

Acompanhamento do projeto de reabilitagdo do Mercado da Cova da Piedade e Aimada;
Desenvolvimento de projeto de renovagéo do Mercado das Torcatas com novas valéncias;

Desenvolvimento de varios Planos de Ordenamento de Publicidade 2016, 2017,2018, 2019 e 2020;

Datas

2004 até 2015

Funcao ou cargo ocupado

Eng? Civil - Técnica superior

Principais atividades e
responsabilidades

Engenheira Civil, a desempenhar fungdes na CMA no Departamento de Obras Municipais — Divisdo
de Projetos

Acompanhamento, Gestao e Coordenagao de varios projetos de obras municipais
executados nesse periodo, nomeadamente edificios escolares, bibliotecas, piscinas
municipais, parques de estacionamento, parques publicos, entre outros;

-Project Manager - Desempenho de funcbes de coordenador como Gestor de Projeto de varios
Projetos de Obras Municipais

- Preparagéo de Projetos no ambito do Cédigo de Contratagdo Publica.

-Execucédo ou acompanhamento e preparagao de projetos, consultas preliminares e orgamentos;

-Analise de projetos e orgamentos com vista a representagdo do municipio (dono de obra) e
articulagdo com diferentes departamentos;

-Preparacéo de Projetos no &mbito do Cédigo de Contratagéo Publica

-Execucao de vistorias conjuntas com os varios departamentos da Camara Municipal de Almada e
respetivos relatdrios técnicos;

-Elaboragéo de pareceres técnicos;

-Elaboragéo de Concursos Publicas (Concursos Publicos, Consultas Prévias e Ajustes Diretos) e
Concursos de Prestagao de Servigos

- Acompanhamento dos concursos em plataforma eletrénica- esclarecimentos, erros e omissoes e
verificagdo de documentagao de propostas;

- Analise das propostas;

-Elaboragéo de relatérios preliminares e finais com vista a proposta de adjudicagao;




- Releva neste periodo, a gestao de projeto de varios edificios municipais, nomeadamente edificios
escolares (por exemplo: EB JI Pragal, EB JI Chegadinho, EB JI Qta de Santa Teresa, EB JI S&o Jodo
da Caparica, EB JI Vale Figueira, Creche e Jardim de Infancia 1° de Maio, Jardim de Infancia
Laranjeiro, Feij6, Cacilhas), de Piscinas Municipais (Piscina Municipal do Fréis e Piscina Municipal
da Sobreda), do Centro Civico do Feijd, de Parques Urbanos (Bom Retiro, Monte de Caparica,
Trafaria), de Parques de Estacionamento ( do Laranjeiro, Luisa Sigeia), entre outros projetos.

Entidade empregadora

Camara Municipal de Almada

Tipo de empresa ou sector

DMOPATDE/DOM/DP - Diviséo de Projetos Municipais - Entidade de Administragéo Local

Formacao académica

Datas

De 2005 até 2006

Designacao do certificado ou
diploma atribuido

Diploma de Formag&o Avangada (3° Ciclo) — Reabilitagéo de Edificios (P6s-Graduag&o)

Classificag¢ao obtida

16 valores

Disciplinas Realizadas

Tecnologias de Instalagdes e Equipamentos Prediais, Planeamento e Gestao da

Construgéo, Reabilitagdo Funcional de Edificios, Seguranga Contra Incéndio, Economia na
Construgao, Higrotérmica e Ventilagao, Principios de Construgao de Edificios, AcUstica de Edificios
Técnicas de Reabilitagdo de Construcdes

Estabelecimento de ensino ou
formacgao

Instituto Superior Técnico

Datas

De 1998 até 2003

Designacao do certificado ou
diploma atribuido

Licenciatura em Eng? Civil - Ramo de construgéo / estruturas

Estabelecimento de ensino ou

Instituto Superior Técnico e

formagao DTU (Technical University of Denmark) — Dinamarca (5° Ano 2° Semestre)
Programa Erasmus - incluindo projecto “Ecological Buildings - Project for Ecological Renewal in
Hedebygade Block (Copenhagen)”’ orientada pelo PhD Prof. Associado Morten Elle e o MSc Jesper
Ole Jensen
Datas De 1996 até 1998

Designacao do certificado ou
diploma atribuido

Ensino Secundario — Vertente Ciéncias

Estabelecimento de ensino ou
formacgao

Escola Secundaria Monte de Caparica

Formacgao Profissional

2025 maio Curso sobre Trabalho em Equipa (25 horas)

Instituto do Emprego e Formagéo Profissional, IP

2025 abril Curso de Lideranca, Gestéo e Motivagao de Equipas (25 horas)

Instituto do Emprego e Formagéo Profissional, IP

2024 junho Curso de Primeiros Socorros (25 horas)

Instituto do Emprego e Formagéo Profissional, IP




2018

2018

2018

2017

2013

2012

2011

2008

2005

2005

2005

2004

2003

2000

Concegao, Gestdo e Avaliagdo de Projetos (12 horas)

INA-Diregcao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publica
CODIGO DOS CONTRATOS PUBLICOS REVISTO (12 horas)

INA-Direcao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungées Publica

CODIGO DA CONTRATACAO PUBLICA - ANALISE E AVALIACAO DE PROPOSTAS

(10 horas)

INA-Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publica
Desenvolver resiliéncia em contextos desafiantes (15 horas)
INA-Direcao-Geral da Qualificacao dos Trabalhadores em Funcdes Publica
Tecnologia de Informagao Aplicada a Manutengao de Edificios (7h30horas)
FUNDEC-IST

Formagéo Profissional em Autocad (30 horas)

Camara Municipal de Almada
Conferéncia Geotecnia e Reabilitagéo -A Tecnologia na Construgao (6 horas)

Teixeira Duarte

Formacao Profissional de RCCTE (30 horas)

ISQ

Formag&o Inicial de Formadores (90 horas)

Perfil Psicologia e Trabalho Lda

Sistema de Ecogestao e Auditoria — EMAS Almada (28 horas)
CMA/Global to Local

Workshop “Aspectos Energéticos na Concepgéo de Edificios (7 horas)
Ageneal/lCMA/ADENE

Projetista de Redes de Gas (40 horas)

ISQ

Curso de Introdugao ao Programa de Calculo de estruturas por elementos Finitos
SAP2000 (12 horas)

Estruturas XXI e Forum Civil — Associacao de Estudantes do IST
Curso de Infroducio ao Autocad 14 (24 horas)

Centro de Informatica do Instituto Superior Técnico

Aptidoes e competéncias

pessoais

Lingua materna  Portugués

Qutras linguas COMPREENDER FALAR

Compreensao oral Leitura Interacgao oral Produgao cral

Inglés C1 C1 C1 C1
First Certificate in English (ESOL)

Italiano/Espanhol/Francés Al A1l A1l Al

Niveis: A1/2: Utilizador basico - B1/2 utilizador independente - C1/2: utiizador avangado
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas

ESCREVER

C1

Al



Aptidoes e competéncias
sociais

Aptidoes e competéncias de
organizagao

Aptidoes e competéncias
técnicas

Aptidoes e competéncias
informaticas

Outras aptidoes e
competéncias

Carta de condugao

Informacao adicional

- Boa capacidade de comunicag&do coordenac&o de equipa, adquirida através da experiéncia
profissional

- Boa comunicagdo com o publico em geral, empresas e municipes;

- Boa capacidade de adaptagé@o a ambientes multiculturais;

- Boa flexibilidade e adaptagdo a mudanga;

- Espirito de equipa e forte sentido de responsabilidade.

- Capacidade de lideranca e de gestéo de projetos e equipas;

- Aptidao e vontade de aprendizagem continua;

- Boa organizacao de trabalho com metodologia e assertividade;
- Boa gestao do tempo e recursos.

- Boa capacidade de aprendizagem para novos projetos;

- Boa capacidade de adaptagéo a novos contextos de trabalho e situagbes adversas;
- Boa tolerancia ao stress;

- Boa capacidade de organizag&o e planeamento de trabalho e recursos humanos.

- Conhecimento na 6tica do utilizador na Plataforma de Contratagdo Publica (Saphetygov),
Webdoc, IntGraal;

- Conhecimento avangado do programa de modelacéo de estruturas SAP2000;

- Conhecimento avangado em desenho de construgao civilem AUTOCAD e AUTOCAD avangado;

- Conhecimento avangado em PROJECT;

- Bons conhecimentos na ética do utilizador em Windows e Office.

-Boa capacidade de lidar com imprevistos e resolugéo de problemas;
-Resiliéncia;
-Flexibilidade e boa gestao de stress.

B

Membro da OE;
Outros Interesses: Literatura, Viagens



Diana Isabel Pereira Carneiro Dias

Portuguesa
26 de Julho de 1976

HABILITACOES LITERARIAS

e Licenciatura em Organizacdo e Gestdo de Empresas - Média Final 17 Valores

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

o Desde Janeiro de 2025 - Empresa: Cascais Dinamica (Empresa Municipal)
Cargo: Administradora Executiva

Equipamentos sob gestao da empresa:

1) Aerdédromo Municipal de Cascais;
2) Centro de Congresso dos Estoril;
3) Hipédromo Manuel Possolo.

e De Janeiro 2017 a Janeiro 2025- Empresa: Cascais Proxima (Empresa
Municipal)
Cargo: Coordenadora do Gabinete de Controlo de Gestao
Principais atividades:

Definir indicadores de desempenho operacionais, econdémicos, financeiros na empresa;

Elaboragdo, periddica, de mapas de controlo financeiro e de gestédo;

Gerir o processo de elaboracdao dos elementos previsionais e posterior controlo

orcamental;

Coordenar e manter atualizado os indicadores de gestao da empresa, interpretando

resultados, identificando desvios e antecipando cenarios;

Propor medidas corretivas qualitativas e quantitativas, em colaboragao com as unidades

organicas;



Assegurar e monitorizar a atividade da Empresa, nomeadamente a qualidade e o seu

desempenho econdémico-financeiro;

Agregar informacgao de todas as areas da empresa, mobilizando os interlocutores de
cada area para a importancia do comprometimento coletivo no controlo de gestdo da

empresa;

Andlisar a rentabilidade das varias atividades da empresa;
Apoiar na decisao do fecho mensal;

Elaborar todos os relatérios trimestrais de prestagdo de contas;

Participar na preparagao de informagdes de gestdo relevantes sobre a empresa, para

disponibilizagao a entidades oficiais externas;

Apoiar a Administracao facultando atempadamente, informacdo Gtil e de qualidade,
permitindo apoiad-la nos processos de tomada de decisdo, numa otica de melhoria

continua de eficiéncia e coesdo operacional;

Assegurar e monitorizar a atividade da Empresa, nomeadamente a qualidade e o seu
desempenho econdmico-financeiro, com o objetivo de serem introduzidas acdes
corretivas sempre que verificados desvios face ao que foi contratualizado/acordado com

base no respetivo orgcamento;
Liderar o desenvolvimento e a implementacdo de um eficaz Controlo de Gestdo;

Colaborar com a Administracdo na definicdo das politicas e dos mecanismos de controlo
de gestdo da Empresa, assegurando a sua implementacao pelos diversos

departamentos, unidades, divisOes e gabinetes;

Elaborar periodicamente relatorios de Controlo de Gestdo que possibilitem a analise do

desempenho das varias areas da Empresa;

Propor a Administragdo medidas e agdes que permitam a melhoria do desempenho da

Empresa;

Desenvolver, calcular, manter atualizados e promover a divulgacdo periddica dos
indicadores de gestdo necessarios a atividade de todas as unidades funcionais,
apoiando-as na identificacdo dos desvios face aos objetivos fixados e propor as

correspondentes alteragdes e revisdes que se mostrem ajustadas e necessarias;

Apoiar as unidades funcionais no controlo orgamental, calculando mensalmente os
desvios verificados face aos objetivos fixados no plano de atividades e propor as

correspondentes alteragdes e revisdes que se mostrem ajustadas e necessarias;

Elaborar o relatério mensal de controlo de gestdao, em estrita colaboracdo e com a

validagao dos servigos de contabilidade.



¢ De Outubro 2007 a Junho 2016 - Empresa: Creation (Angola)
Cargo: Gestdo Comercial / Controller

Principais atividades: Inicialmente integrada no Departamento de Gestdao Comercial com a

responsabilidade de uma carteira de clientes existente na agéncia. Passados dois anos
passei a responsavel pelo Departamento Financeiro (detinha procuragao da empresa para

assinatura de contratos bem como assinatura em bancos).

¢ De Novembro 2001 a Agosto 2007 — Empresa: MillenniumBcp - Credibanco /
Credibom
Cargo: Assistente a Clientes / Analista de Crédito

Principais atividades: Inicialmente com fungdes de assistente a clientes — departamento de

cartoes de crédito (atendimento a clientes e analise de propostas para atribuicdo de cartao
de crédito), passando, posteriormente, a integrar a equipa de analise de crédito Automaével
- ALD, Crédito e Leasing.

Em Junho de 2005 com a venda por parte do MillenniumBcp do negdcio da Credilar ao
Credibom, Grupo Sofinco, passei a integrar os quadros do Credibom mantendo as fungdes

de assistente a clientes.

QUALIFICACOES E FORMAGOES

O Diagnostico Organizacional e a Implementacdo da Norma de Controlo Interno, Formacgao,
Quadros & Metas (2017).

e Contratacao Publica — As Novas Diretivas Comunitarias, Formacao, Quadros E Metas (2017).

¢ A Responsabilidade Financeira dos Gestores e Eleitos Locais, Formacao, Quadros & Metas
(2017).

e Gestao do Tempo, Formacao (2010).

e Analise Financeira, Formacgdo, Soprofor, conclusao com 14 valores (2006).

e Fiscalidade, Formacao, Soprofor, conclusao com 14 valores (2006).

e Calculo Financeiro, Formacdo, Soprofor, conclusdo com 14 valores (2006).

e Produtos Bancarios e Financeiros, Formacdo, Soprofor, conclusdo com 11 valores (2006).

e Produtos Bancarios e Financeiros, Formacao, Instituto de Formagao Bancaria, conclusdo
com 11 valores (2001).

e Calculo Financeiro, Formacdo, Instituto de Formacdo Bancaria, conclusdo com 14 valores
(2001).

INFORMACOES ADICIONAIS

e Aptidées e Competéncias Linguisticas



o Lingua Inglesa, bom nivel de compreensao, escrita e fala nivel médio.

o Lingua Francesa, nivel médio de compreensdo, fala e nivel baixo de escrita.

e Aptidoes e Competéncias Educacionais
o Competéncias verbais adequadas a diferentes situagdes, ambientes e idades.
o Desde 2011 apoios nos estudos a criancas desde o 1° ciclo até ao 3° ciclo, com especial

relevancia para a disciplina de matematica.

e Aptiddes e Competéncias Sociais

o Interacdo com outros em contextos formais ou informais, com capacidade de didlogo e
discussao de ideias.

o Competéncias verbais adequadas a diferentes situagdes sociais.

o Capacidade de adaptacdo a novos contextos, sejam eles de natureza pessoal, escolar
ou profissional, respondendo de forma satisfatdria ou boa as exigéncias que lhe sdo
colocadas.

o Espirito de equipa.

o Consciéncia das fungdes, de modo a atuar com maior seguranga e confianga.

o Respeito pelos diferentes niveis hierarquicos.

o Motivagdo e habilitacdo para aprofundar as areas a que me forem atribuidas.

o Aptiddes e Competéncias de Organizagao
o Capacidade de coordenar um projecto, a nivel professional e pessoal.
o Bons resultados na gestao de recursos humanos e materiais.

o Boa relagdo com a equipa de trabalho, procurando solucionar problemas através do
didlogo.

o Participagao ativa na planificacao e organizacao de atividades.

o Criativa, dinamica, organizada, gosto por trabalho individual e em equipa.

e Aptiddes e Competéncias Informaticas
o Conhecimentos de Informatica na optica do utilizador avancado (Microsoft Office).
o Dominio de diversas ferramentas para um adequado uso da Internet.
o Experiéncia avangada no ERP Primavera como utilizador.

o Conhecimentos de PowerBi.

e Outras Aptidées e Competéncias

o Bem-disposta, ambiciosa, rigorosa, poder de iniciativa e persistente.

e Outras Informagdes Adicionais
o Disponibilidade imediata, se necessario e assim o justificar, embora mediante situacdo

contratual sejam 60 dias.

o Carta de conducao.



europass
Pedro Pinto de Jesus

Nacionalidade: Portuguesa Data de nascimento: 27/06/1978

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA - Lisboa, Portugal
Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Vogal do Conselho de Administrac¢ao

[ 17/04/2023 - 25/06/2025 ]

Administrador executivo com responsabilidade delegada sobre a Direcdao Comercial, a Dire¢do de Compras e
Logistica e a Direcao de Sistemas de Informacdo e Transformacao Digital.

Movijovem - Cooperativa de Interesse Publico de Responsabilidade Limitada - Lisboa, Portugal
Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Vogal da Diregao

[ 12/2021 - 04/2023 ]

Tutela sobre o Departamento Operacional da Rede de Turismo, unidade organica responsavel pela operacao e
coordenacdo geral da rede nacional de Pousadas de Juventude (42 unidades hoteleiras).

Responsabilidade partilhada sobre o Gabinete de Qualidade, Inovagdo e Desenvolvimento - unidade de suporte a
Direcdo para as questdes de monitorizacdo, coordenacdo e articulacao entre a atividade dos departamentos e as
unidades operacionais.

[i Associagéio Portuguesa de Habitagéo Municipal - Portugal

Pais: Portugal
Vogal do Conselho Fiscal

[02/2018 - 11/2021 ]

Participagdo, enquanto representante da GEBALIS, EM, SA, nos érgdos sociais da Associacdo Portuguesa de
Habitacdo Municipal, entidade que congrega promotores e gestores de habita¢cao municipal.

GEBALIS - Gestdo de Arrendamento da Habita¢do Municipal de Lisboa, EM, SA - Lisboa, Portugal
Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Presidente do Conselho de Administracao

[03/2016 - 11/2021]

Presidéncia do Conselho de Administracdo da GEBALIS, empresa municipal responsavel pela gestdo do
arrendamento da habitacdo municipal de Lisboa, com atividade em 66 bairros e gestao de mais de 23 mil unidades
de habitacao, distribuidas pelas freguesias da cidade de Lisboa.

MARL - Mercado Abastecedor da Regido de Lisboa - Portugal

Pais: Portugal



mailto:pintodejesus@gmail.com

Vogal nao executivo

[11/2015-03/2016]

Representante do acionista Camara Municipal de Lisboa, no Conselho de Administracao do MARL.

MARL - Mercado Abastecedor da Regido de Lisboa - Portugal

Pais: Portugal
Representante na Assembleia Geral

[ 11/2015-03/2016]

Representante do acionista Camara Municipal de Lisboa, na Assembleia Geral do MARL

Cdmara Municipal de Lishboa - Lisboa, Portugal

Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Adjunto do Vice-Presidente da Cdmara Municipal de Lisboa
[ 04/2015-03/2016 ]

Coordenacao do gabinete de apoio ao Vice-Presidente.
Acompanhamento e colaboracdo na gestao das areas de competéncia do Vice-Presidente.
Acompanhamento das propostas e delibera¢des dos 6rgaos municipais.

Camara Municipal de Lisboa - Lisboa, Portugal
Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Adjunto de Vereador da Camara Municipal de Lisboa
[ 10/2013 - 04/2015]

Coordenacao do gabinete de apoio ao Vereador.
Acompanhamento e colaboracdo na gestao das areas de competéncia do Vereador.
Acompanhamento das propostas e deliberacdes dos 6rgaos municipais.

Cdmara Municipal de Lisboa - Lisboa, Portugal

Cidade: Lisboa | Pais: Portugal

Adjunto do Presidente da Camara Municipal de Lisboa
[ 10/2010 - 10/2013 ]

Acompanhamento das propostas e deliberacdes dos 6rgaos municipais.
Funcdo de substituicdo da Chefe de Gabinete do Presidente da Camara Municipal.

Ministério da Administragéo Interna - Portugal

Pais: Portugal

Adjunto do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao Interna no XVIIl Governo
Constitucional

[ 10/2009 - 10/2010]

Acompanhamento das matérias de competéncia do membro do governo, nomeadamente das forcas de seguranga e
governos civis.
Acompanhamento da atividade parlamentar em assuntos relacionados com o Ministério da Administracao Interna.

Grupo Parlamentar do Partido Socialista na Assembleia da Republica - Portugal

Pais: Portugal




Assessor parlamentar

[ 02/2006 - 10/2009 ]

Desempenho de fun¢des de assessoria nas areas respeitantes a 9a Comissdo Parlamentar (Obras Publicas,
Transportes e Comunicacdes) e Subcomissao de Seguranca Rodoviaria.

EDUCAGAO E FORMAGAO

Short Program | Ciberseguranca Estratégica
AESE Business School [ 03/06/2025 - 03/06/2025 ]

Cidade: Lisboa = Pais: Portugal | Sitio Web: https://www.aese.pt/

Programa Managing Millenials & GEN Z
Nova School of Business & Economics [ 05/12/2024 - 05/12/2024 ]

Pais: Portugal | Sitio Web: https://www.novasbe.unl.pt

Corporate Governance: Lideranca de Boards
Nova School of Business & Economics [ 21/10/2024 - 23/10/2024 ]
Pais: Portugal | Sitio Web: https://www.novasbe.unl.pt

Curso em Contratacao Publica
INA - Instituto Nacional de Administragéo I.P., em parceria com IMPIC, I.P. [ 06/2024 - 06/2024 ]

Pais: Portugal | Sitio Web: https://www.ina.pt/

Strategic Leadership Program
Ivens | Governance Advisors [ 10/01/2024 - 20/03/2024 ]

Cidade: Lisboa @ Pais: Portugal | Sitio Web: https://ivensadvisors.com/
Programa Avancado de Gestao de Executivos (PAGE)

Catdlica Lisbon School of Business & Economics [ 24/11/2023 - 25/05/2024 ]
Cidade: Lisboa @ Pais: Portugal | Sitio Web: https://www.clsbe.lisboa.ucp.pt/pt-pt

International Visitor Leadership Program (IVLP 2014)
U.S. Department of State [ 06/2014 - 06/2014 ]

Participacdo, a convite da Embaixada dos Estados Unidos da América em Portugal, no programa International Visitor
Leadership Program (IVLP 2014), subordinado ao tema: Current U.S. Social, Political and Economic Issues for Young
European Leaders

Curso de Formacao Profissional NP 4552 :2016 | Conciliacao entre a vida profissional, familiar e
pessoal
Pedro Base [ 05/2019 - 05/2019]

Sitio Web: https://pedrabase.pt/

Certificate of Proficiency in English
Cambridge School Portugal [ 1997 ]

Endereco: Praga do MFA, 12-1°, 2800-171 Almada (Portugal) | Sitio Web: https://www.cambridge.pt/

Licenciatura em Gestdo e Administragao Publica
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisbhoa [ 09/1996 - 07/12/2005 ]

Endereco: R. Almerindo Lessa, 1300-663 Lisboa (Portugal) | Sitio Web: https://www.iscsp.ulisboa.pt/



https://www.aese.pt/
https://www.novasbe.unl.pt
https://www.novasbe.unl.pt
https://www.ina.pt/
https://ivensadvisors.com/
https://www.clsbe.lisboa.ucp.pt/pt-pt
https://pedrabase.pt/
https://www.cambridge.pt/
https://www.iscsp.ulisboa.pt/

COMPETENCIAS LINGUISTICAS

Lingua(s) materna(s): Portugués

Outra(s) lingua(s):

Inglés francés

COMPREENSAO ORAL C2 LEITURA C2 ESCRITA C2 COMPREENSAO ORAL B1 LEITURA B1 ESCRITA A2
PRODUGAO ORAL C2 INTERAGCAO ORAL C2 PRODUGAO ORAL A2 INTERAGCAO ORAL A2
espanhol

COMPREENSAO ORAL A2 LEITURA A2 ESCRITA A1
PRODUGAO ORAL A2 INTERAGCAO ORAL A2

Niveis: A1 e A2: Utilizador de base; B1 e B2: Utilizador independente; C1 e C2: Utilizador avangado

DISTINCOES E PREMIOS

Louvor - Despacho 29/P/2016, de 3 de mar¢o de 2016, exarado pelo Vice- Presidente da CAmara Municipal de
Lisboa

Louvor n.o 597/2010, de 28 de outubro de 2010, exarado pelo Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Interna

ATIVIDADES SOCIAIS E POLITICAS

[ 11/11/2025 - Atual ] Lisboa
Deputado Municipal - Assembleia Municipal de Lisboa

[2013-2017] Lisboa
Eleito a Assembleia de Freguesia das Avenidas Novas

[ 2005 - 2009 ] Lisboa
Deputado Municipal - Assembleia Municipal de Lisboa

Lisboa
Dirigente Associativo no Instituto Superior de Ci€ncias Sociais e Politicas e na Universidade Técnica de Lisboa
(atual Universidade de Lisboa)

CRONISTA

[ 2020 -2021]
Dinheiro Vivo - Jornal Digital

Publicacdo de artigos de opinido com especial enfoque em temas de gestao e sociedade

Ligacdo: https://www.dinheirovivo.pt/autor/pedro-pinto-de-jesus.html

CONFERENCIAS E CONGRESSOS

[ Atual ]
Autor de comunicac¢des em diversos congressos, conferéncias e encontros técnicos sobre temas na area da
habitacdo, gestao e responsabilidade social corporativa



https://www.dinheirovivo.pt/autor/pedro-pinto-de-jesus.html
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